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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง “คุณภาพอากาศในโรงพยาบาลกับสขุภาพผูทํางาน” 

ระหวางวันท่ี 29-30 มีนาคม 2555 
ณ หองประชมุกมลทิพย โรงแรมสยามซติี้ กรุงเทพฯ 

 
1.ชื่อโครงการ   คุณภาพอากาศในโรงพยาบาลกับสุขภาพผูทํางาน 

  สอดคลองกับพันธกิจดาน สรางเสริมสุขภาพ 
 
2.  หลักการและเหตุผล 
 ประเทศไทยมีภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น ทําใหสถานพยาบาลมีการติดตั้งระบบปรับอากาศมาก
ขึ้น หากระบบที่ติดตั้งไมไดมาตรฐานหรือไมถูกตอง อาจกอใหเกิดปญหาคุณภาพอากาศในอาคาร ซ่ึง
สงผลกระทบตอสุขภาพผูปฏิบัติงานได ที่พบบอย คือ กลุมอาการปวยเหตุอาคาร (sick building 
syndrome; SBS) ไดแก  กลุมอาการทางตา จมูก ลําคอ ระบบหายใจสวนลาง ระบบประสาท ผิวหนัง ซ่ึงมี
ความสัมพันธชัดเจนกับชวงเวลาที่อยูในอาคาร โดยเฉพาะผูปฏิบัติงานที่ใชเวลาอยูในอาคารทํางาน
มากกวาหนึ่งในสามของวัน และหาถึงหกวันตอสัปดาห จะมีโอกาสไดรับผลกระทบตอสุขภาพจาก
คุณภาพอากาศในอาคาร (indoor air  quality; IAQ) ซ่ึงปจจุบันคุณภาพอากาศในอาคารเปนปญหาสําคัญ  
และมีผลตอสุขภาวะของผูทํางานในอาคาร โดยองคการอนามัยโลกคาดวารอยละ 30 ของอาคารทั่วโลก
อาจมีปญหาทางดานคุณภาพอากาศภายในอาคาร ซ่ึงนําไปสูปญหากลุมอาการปวยเหตุอาคาร (sick  
building  syndrome; SBS)  นอกจากนี้ผูปฏิบัติงานในสถานพยาบาลยังเสี่ยงตอการสัมผัสเชื้อโรคที่ติดตอ
ทางการหายใจ เชน วัณโรค ไขหวัดใหญ อีสุกอีใส เปนตน และยังมีความหลากหลายทั้งที่เปนหอผูปวย  
สํานักงาน หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร เหลานี้ลวนกอใหเกิดผลกระทบตอสุขภาพผูปฏิบัติงานได  
และการมีลักษณะของปญหาที่แตกตางกัน ที่ตองการความเฉพาะเจาะจงของการระบายอากาศให
เหมาะสมกับลักษณะงาน หากคุณภาพอากาศในสถานที่ทํางานไมดี ก็สงผลกระทบตอสุขภาพ ทําให
ประสิทธิภาพการทํางานลดลง หรือหากเจ็บปวยจนตองลางาน ซ่ึงสงผลกระทบตอองคกรได จากการเดิน
สํารวจหนวยงานที่มีความเสี่ยงสูงดานอาชีวอนามัยในคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี พ.ศ.2548-
2549 พบวาปญหาเรื่องการระบายอากาศเปนปญหาที่พบมากที่สุด และมีรายงานจากหนวยงานเรื่อง  
ผูปฏิบัติงานเกิดการเจ็บปวยจากการสัมผัสสารเคมีในที่ทํางาน เมื่อสอบสวนแลวปญหาที่พบ คือ การ
ระบายอากาศของหนวยงานไมดี  กอใหเกิดปญหาคุณภาพอากาศในหนวยงานขึ้น 
 ดังนั้นการดําเนินการเพื่อคนหาและประเมินความเสี่ยงจากปญหาคุณภาพอากาศในอาคาร และ
การดําเนินการแกไข ปองกันจึงเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งที่สถานพยาบาลควรดําเนินการ เพราะหาก
ผูปฏิบัติงานมีความรู ความเขาใจในการจัดการกับปญหาคุณภาพอากาศในอาคาร ตระหนักถึงปญหาของ
คุณภาพอากาศ  และสามารถปองกันแกไขกอนที่จะเกิดผลกระทบตอสุขภาพผูปฏิบัติงานทั้งของตนเอง
และเพื่อนรวมงาน   
 
3.  วัตถุประสงค   

เพื่อใหผูเขาอบรมมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญของปญหาคุณภาพอากาศใน
อาคารที่มีผลกระทบตอสุขภาพผูปฏิบัติงาน 
 
4.  ตัวชี้วัด 
 ผูเขาอบรมมีความรูเพิ่มขึ้น 
 อัตราความพึงพอใจของผูเขาอบรมรอยละ 80 
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5.  วิธีดําเนินการ 
 5.1 การบรรยายใหความรู 
 5.2 การฝกปฏิบัติการกลุม 
 5.3 การนําเสนอผลงาน 
 
6.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 วันที่ 29-30 มีนาคม 2555  จํานวน 2 วัน เวลา 8.00-16.00 น. 
 
7. อัตราคาลงทะเบียน 
 ทานละ 3,000 บาท 
 
8.  สถานที่จัด 
 หองประชุมกมลทิพย โรงแรมสยามซิตี้ กรุงเทพฯ 
 
9.  กลุมเปาหมาย 
 ผูเขาอบรม (บุคลากรทางดานสาธารณสุข เชน แพทย พยาบาล ชางเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ) 
จํานวน 150 คน 
 
10.  วิทยากร 
 วิทยากรรับเชิญจากภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล 
 
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   

ผูเขาอบรมมีความรูในการดาํเนินการคนหา ประเมิน ปองกัน และแกไขปญหาคุณภาพอากาศ   
ในสถานที่ทํางานของตนได 
 
 
12.  การประเมินผล 
 แบบประเมินความรูกอน และหลังการอบรม 
 แบบประเมินผลการดําเนินการจัดอบรม 
 
13.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
 หนวยอาชีวอนามัย คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธบิดี 
 
14. หนวยงานรับผิดชอบการจัดประชุม 
งานบริการวิชาการ อาคารวิจัยและสวัสดิการ ช้ัน 1 โทร. 02-2011542, 02-2012193,โทรสาร 02-2012607 
ผูประสานงานในการจัดประชุม  

1. นางสาวณัฏฐตวัน จิรัชยาปกรณ 
2. นางสาวรจนา บุญเลิศกุล 
3. นายสุรพรรณ ตุมเพ็ชร 
4. นางสาวกัณฐมณี กอดแกว 

 


