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 รหัสโครงการ : ………………. 
F_PNF 144 - แบบส ารวจความจ าเป็นในการจัดโครงการพัฒนาบุคลากร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สาขาวิชาโรคต่อมไร้ท่อและเมแทบอลิซึม ภาควิชาอายุรศาสตร์ 

 

 

ล าดับที่ : …………  ลักษณะโครงการ        ในแผน (ขออนุมัติครั้งแรก)         ในแผน (เคยด าเนินการมาแล้ว) 
 

1.  ช่ือโครงการ : ประชุมวิชาการ Rama Endocrine Update 2018 เรื่อง “Cutting Edge in Endocrinology” 
 

2.  สอดคล้องกับพันธกิจ 

    พันธกิจหลัก               การศึกษาก่อนปริญญา       การศึกษาหลังปริญญา       การวิจัย       การบริการวิชาการ 

      การบริการสุขภาพ (บริการผูป้่วย)        การสร้างเสรมิสุขภาพ          

    พันธกิจสนับสนุน       การบริหารและพัฒนาบุคลากร           พัฒนาคุณภาพงาน       
    สอดคล้องกับ Competency :     เพื่อพัฒนาสมรรถนะหลัก Core Competency              
                                                  ความยึดมั่นในคุณธรรม       การมุ่งผลสมัฤทธ์ิ        การท างานเป็นทีม 
                                                  ความรับผิดชอบในงาน        การวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ 
                                          เพื่อพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายอาชีพ Functional Competency            
   

3.  หลักการและเหตผุลการจดัโครงการ :  
โรคทางระบบต่อมไร้ท่อประกอบด้วยโรคต่างๆ หลายชนิด โรคที่พบได้บ่อย ได้แก่ โรคเบาหวาน โรคของต่อม

ไทรอยด์ ไขมันในเลือดผิดปกติ โรคกระดูกพรุน นอกจากน้ียังมีโรคอื่นๆ ซึ่งถึงแม้จะพบได้น้อยกว่า แต่ก็มีความส าคัญอย่างมาก
เช่นเดียวกัน เช่น โรคของต่อมใต้สมองโรคของต่อมหมวกไต และโรคที่เกี่ยวข้องกับการเจริญเติบโต เป็นต้น ในปัจจุบัน ได้มี
องค์ความรู้ที่เพ่ิมขึ้นอย่างมากเกี่ยวกับโรคในระบบตอ่มไร้ท่อ ทั้งในแง่ความรู้ความเข้าใจใหม่ๆ ทางด้านพยาธิสรีรวิทยาของโรค 
ความก้าวหน้าในการตรวจวินิจฉัยโรค รวมทั้งแนวทางการรักษาใหม่ๆ ท่ีช่วยท าให้คุณภาพการดูแลผู้ป่วยดีขึ้น ทางหน่วยต่อม
ไร้ท่อฯ ภาควิชาอายุรศาสตร์ จึงมีความเห็นว่าควรมีการจัดประชุมวิชาการเกี่ยวกับโรคระบบต่อมไร้ท่อขึ้น เพื่อเป็ นการ
ทบทวนความรู้เกี่ยวกับโรคทางระบบต่อมไร้ท่อ รวมถึงน าเสนอข้อมูลใหม่ๆ ท่ีเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลา 2 - 3 ปีที่ผ่านมา ท้ังนี้
เพื่อให้แพทย์ท่ีปฏิบัติงานด้านอายุรศาสตร์ตอ่มไรท้่อฯ ได้มีโอกาสเพิ่มพูนความรู้และศักยภาพในการดูแลรักษาผู้ป่วยให้ได้ดีขึ้น 
นอกจากนี้ ในประเทศไทย ยังไม่เคยมีการประชุมวิชาการที่จัดเฉพาะเพื่อแพทย์ที่ปฏิบัติงานด้านอายุรศาสตร์ต่อมไร้ท่อฯ มา
ก่อน การจัดประชุมวิชาการครั้งนี้ จึงนับเป็นโอกาสดีที่ทางคณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดีจะได้เป็นผู้ริเริ่มการ
ให้บริการวิชาการแก่แพทย์ผู้ปฏิบัติงานด้านอายุรศาสตร์ต่อมไร้ท่อฯ  

 

4. เนื้อหาหลักสูตร :  
Youth-onset type 2 diabetes: Is it different from adult type ? 
Endocrine treatment of transgender individuals  
Hormonal and non-hormonal treatment of menopausal symptoms  
Update on pheochromocytoma  
Update on management of thyroid nodule  
Thyroid FNA: New classifications and new interpretations    
Updated thyroid cancer staging system  
Type 2 diabetes and osteoporosis: A guide to optimal management      
KDIGO 2017 Update on Chronic Kidney Disease–Mineral and Bone Disorder (CKD-MBD)    
Hot issues in Endocrinology : Endocrine-disrupting chemicals 
Hormonal replacement in hypopituitarism in adults: An Endocrine Society Clinical Practice Guideline 2016   
Clinical case seminar  
Calcium alkali syndrome 
Pituitary metastasis   
Sexual disorders   
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5.  วัตถุประสงค์ :   

เชิงพฤติกรรม ตัวช้ีวัด (ระบุพฤติกรรมที่มองเห็นและวัดได้) 
1.ได้รับความรู้ใหม่ๆ และวิทยาการที่ทันสมัยเกี่ยวกับโรคใน
ระบบต่อมไร้ท่อ 

1. ผู้เข้าอบรมไดร้ับความรู้ใหม่ๆ ที่ทันสมัยเกี่ยวกับโรคในระบบ
ต่อมไร้ท่อเพิ่มขึ้นจ านวนไม่น้อยกว่า 160 คน 

2.สามารถน าองค์ความรู้ไปปรับใช้ในการดูแลรักษาผู้เป็น
เบาหวานที่เป็นมาตรฐานและได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดูแลรักษา
ผู้ป่วยในโรคระบบต่อมไร้ท่อไดไ้มน่้อยกว่าร้อยละ 80 

 

6.  วิธีด าเนินการ : จัดประชุมวชิาการ   โดยการบรรยายและฝึกปฏบิัติ  
 

7.  วันท่ีจัด : วันเสาร์ที่ 27 และวนัอาทิตย์ที่ 28 มกราคม 2561 จ านวน 2 วัน คิดเป็นจ านวน 14 ช่ัวโมง 
 

8.  สถานท่ี  :      ในคณะฯ       นอกคณะฯ        ในคณะฯ/นอกคณะฯ     สถานท่ีจัด : โรงแรมอมาร ี กรุงเทพมหานคร 
 

9.  กลุ่มเป้าหมาย : แพทย์ผู้ปฏิบตัิงานด้านอายุรกรรมต่อมไร้ท่อ รวมถึงแพทย์อายุรกรรมที่มีความสนใจเกี่ยวกับโรคในระบบต่อมไร้ท่อ 
     รวมกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด : 160 คน 
 

10. วิทยากร : แพทยผ์ู้เชี่ยวชาญด้านอายุรกรรมต่อมไร้ท่อ 
 

11. งบประมาณรวมทั้งสิ้น : ……………… บาท   งบประมาณโดยเฉลี่ยต่อคน : ………………บาท  
      แหล่งเงิน :      เงินรายได้         เงินผลิตพยาบาลเพิ่ม      เงินโควตาของหน่วยงาน      เงินจากนอกคณะฯ             

                     ลงทะเบียน       ไม่ใช้งบประมาณ 
 

12. การประเมินผลเมื่อเสรจ็การฝกึอบรม  
      เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน :      แบบทดสอบความรู้       แบบสังเกต       ความเห็นวิทยากร 

          ผลการท ากิจกรรม        ผลทดสอบปฏิบตัิ         เครื่องมอือ่ืนๆ โปรดระบุ............... 
 

13. การติดตามผลเชิงพฤติกรรม (ผู้เข้าฝึกอบรมน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้) 
      ประเด็นการตดิตามผล : ....................................................................................................................................................... 
      จ านวนครั้งในการติดตาม : ........ ครั้ง ระยะเวลาในการตดิตามผล : ..................  เครื่องมือท่ีใช้ติดตามผล : ..................... 
 

14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ :  
1. ผู้เข้าประชุมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคในระบบต่อมไร้ท่อมากข้ึน 
2. ผู้เข้าประชุมทราบถึงความก้าวหน้าในการดูแลรักษาผู้ป่วยในโรคระบบต่อมไร้ท่อ  
3. ผู้เข้าประชุมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้การดูแลรักษาผู้ป่วยในโรคระบบต่อมไร้ท่อได้ 

 

15. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  
ศาสตราจารย์ชัชลิต รัตรสาร    
ศาสตราจารย์บุญส่ง องค์พิพัฒนกุล   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค   
รองศาสตราจารย์ฉัตรประอร งามอุโฆษ   
รองศาสตราจารย์วัลยา จงเจริญประเสริฐ  
รองศาสตราจารย์สิริมนต์ ริ้วตระกูล   
ผู้ช่วยศาสตราจารย์หทัยกาญจน์ นิมิตพงษ์  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุตินธร ศรีพระประแดง  
 

16. ผู้ประสานงานโครงการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค    


