
โครงการจัดการอบรมวิชาการ 

เร่ือง “comprehensive view and social change in ageing society” 

ระหวางวันท่ี 8 – 10 สิงหาคม 2561 

ณ หองปริ้นซ 3 โรงแรมปรินซ พาเลซมหานาค กรุงเทพฯ 

จัดทําโดย ฝายการพยาบาล คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหดิล 

 

1.  ช่ือโครงการ comprehensive view and social change in ageing society 

2.  หลักการและเหตุผล 

  0การเปลี่ยนแปลงทางทางดานประชากรของประเทศไทยในปจจุบันกําลังเปลี่ยนผานจากสังคมผูสูงอายุไปสู

สังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณ โดยในขณะนี้ไทยมีประชากรท่ีมีอายุ 65 ปข้ึนไปมากถึงรอยละ 10 หรือมากกวา 7 ลาน

คน และภายในป 2583 ประชากรในกลุมนี้จะเพ่ิมจํานวนเปน 17 ลานคน ซ่ึงมากกวา 1 ใน 4 ของประชากรท้ัง

ประเทศการสูงวัยของประชากรยอมมีผลกระทบตอการพัฒนาประเทศ ท้ังทางดานเศรษฐกิจและสังคม คาใชจาย

ท้ังของรัฐและครอบครัว ในเรื่องสวัสดิการ และสุขภาพอนามัย จะเพ่ิมสูงข้ึนอยางมหาศาลจากสถานการณดังกลาว 

หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และทุกภาคสวนสังคม จึงตองรวมกันกําหนดนโยบายและมาตรการเพ่ือรองรับการ

เขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยใหมีประสิทธิภาพและครอบคลุมท่ัวถึงผูสูงอายุทุกกลุมเปาหมายเพ่ือใหผูสูงอายุ

ไดรับการดูแลชวยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีมีศักดิ์ศรี  

การพัฒนาระบบการดูแลรักษาพยาบาลจึงเปนสวนสําคัญของวิชาชีพการพยาบาล ท้ังทางดานการบริการ 

การศึกษา/วิจัยและนวัตกรรมท่ีมุงเนนการเสริมสรางคนไทยในประชากรผูสูงอายุใหมีสุขภาวะท่ีดีท้ังทางกาย จิต 

และสังคม การจัดประชุมครั้งนี้จะชวยใหพยาบาล และบุคลากรท่ีเก่ียวของมีความรูความเขาใจตอบริบทของการ

เปลี่ยนแปลง ตระหนักรูและสามารถนําความรูท่ีไดรับ ไปปรับใชอยางเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบันอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 

3.  วัตถุประสงค เม่ือสิ้นสุดการประชุม ผูเขารวมประชุมสามารถ 

 3.1มีความรูความเขาใจทางดานระบบสุขภาพทิศทางนโยบายและกฎหมายเก่ียวกับการดูแลผูสูงอายุ 

ปญหาท่ีพบไดบอยในผูสูงอายุ รวมถึงธุรกิจและนวัตกรรมตางๆท่ีนาสนใจในสังคมผูสูงอายุ 

  3.2  สามารถบูรณาการความรู มาปรับใชในการดูแลผูปวยสูงอายุไดอยางเหมาะสมกับสภาวการณใน

ปจจุบันและสนับสนุนสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูปวยสูงอายุและผูดูแล 

  

4. เนื้อหาการประชุมจํานวน 18 ชั่วโมง 

5. ตัวช้ีวัด รอยละ 80 ของผูเขาประชุมมีความพึงพอใจตอกระบวนการและเนื้อหาท่ีจัดอบรม 

6. ระยะเวลาดําเนินการ    3วัน   ระหวางวันท่ี 8 –10 สิงหาคม 2561 

7. สถานท่ีจัด ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพฯ 



8. กลุมเปาหมาย พยาบาลวิชาชีพผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลท้ังในและนอกคณะฯ อาจารยพยาบาล 

    และผูสนใจจํานวน200 คน 

9. คาลงทะเบียน   3500 บาท 

10. วิธีดําเนินการ จัดประชุมวิชาการโดยการ บรรยาย     

11. วิทยากร ภายในคณะฯ 

 

  ภายนอกคณะฯ 

12.  งบประมาณ……………….. 

13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 13.1มีความเขาใจในสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําความรูความเขาใจจากการ

ประชุมพัฒนาการพยาบาล ในการดูแลรักษา การใหคําแนะนําท่ีสําคัญแกผูปวยสูงอายุและญาติผูดูแลได 

 13.2เกิดแนวคิดในการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลและสามารถพัฒนางานดานบริการ วิจัยและนวัตกรรม

ในการดูแลสุขภาพประชากรผูสูงอายุ 

  

14. ผูรับผิดชอบโครงการ  

นางธิติดา ชัยศุภมงคลลาภ โทร.085 – 376 – 5116 / 49007 

นางทิพเนตร งามกาละ  โทร.081 – 648 – 6785 / 46363 

นส.จิราภี สุนทรกุล ณ ชลบุรี โทร.081 – 613 – 7385 / 

คณะกรรมการผูปฏิบัติการพยาบาลข้ันสูงฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 

 คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

15. หนวยงานท่ีรับผิดชอบจัดประชุมและผูประสานงานโครงการ 

 งานบริการวิชาการ คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี โทร. 02 – 201 – 2193, 02 – 201 – 1542 

 โทรสาร  02 – 201 – 2607 

 1. น.ส.กรกมล  สุนทรพิทักษกุล 

 2. น.ส.รจนา  บุญเลิศกุล 

 3. น.ส.กัณฐมณี   กอดแกว 

 4. น.ส.ปยะดา  ลิมปนุทัย 


