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1. ช่ือโครงการ : การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว 
 
2. สอดคลองกับพันธกิจ : พันธกิจหลัก การบริการวิชาการ    
    สอดคลองกับ Competency :  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายอาชีพ  
     
3.  หลักการและเหตุผลการจัดโครงการ :  
  การดูแลผูปวยในโรงพยาบาลใหมีประสิทธิภาพและไดผลการรักษาท่ีดีนั้น ตองมีการรวมมือกันหลายสาขา

วิชาชีพ ไมวาจะเปนแพทย พยาบาล นักกายภาพ และนอกเหนือจากบุคลากรทางดานการแพทยแลว เจาหนาท่ี
รักษาความปลอดภัยมีบทบาทสําคัญในการดูแลผูปวยดวยเชนกัน เนื่องจากในปจจุบันผูปวยหลายรายมีอาการ
ทางจิตประสาทรวมดวย ทําใหเกิดพฤติกรรมสับสนกาวราว ซ่ึงเปนสถานการณยุงยากสถานการณหนึ่ง ท่ี
พยาบาลผูดูแลตองบริหารจัดการ 

  ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี เห็นความสําคัญของบุคลากรในทีมการพยาบาล และเพ่ือสงเสริม
ใหบุคลากรมีทักษะในการบริหารจัดการผูปวยท่ีมีภาวะสับสนและมีพฤติกรรมกาวราว จึงจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว ข้ึนเพ่ือใหผูปวยไดรับการบริการท่ีมีประสิทธิภาพและ
บุคลากรมีความปลอดภัยในการทํางาน 

 
4. เนื้อหาหลักสูตร 
            ความปลอดภัยในท่ีทํางาน  
            การผูกยึดและการดูแลหลังการผูกยึด 
            การประเมินทางกาย/จิต และการใชยาในผูปวยกาวราว 
            การรักษาผูปวยท่ีมีภาวะ delirium 
            ประเด็นทางกฎหมายในการรักษาดูแลผูปวย 
            หลักการบริหารจัดการผูปวยภาวะสับสนและกาวราว 
            การปองกัน การประเมินความเสี่ยงและการพยาบาลผูปวยสับสนและกาวราว 
            ดูแลและบันทึกแบบไหนถึงจะปลอดภัย 
            สาธิตวิธีการยุติพฤติกรรมรุนแรงและการผูกยึดผูปวย 
             
5.  วัตถุประสงค เม่ือส้ินสุดการอบรม        
      5.1 ผูเขาอบรมมีความรูในเรื่องการพยาบาลผูปวยสับสนและกาวราว 

5.2 ผูเขาอบรมมีทักษะการบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว สามารถนําไปใชในการปฏิบัติงานได 
 

6.    ตัวช้ีวัด (ระบุพฤติกรรมท่ีมองเห็นและวัดได) : 
      6.1  รอยละ 80 ของผูเขาอบรม มีความรูและทักษะเก่ียวกับการจัดการผูปวยสับสนและกาวราว และ 
สามารถนําไปใชในการปฏิบัติงานได   
7.  วิธีดําเนินการ 
          7.1 บรรยาย 

7.2 สาธิตและฝกปฏิบัติ 
 

8.  ระยะเวลาดําเนินการ  
วันท่ี 15 – 17 สิงหาคม 2560 เวลา 8.00-16.00 น.  

ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล    



 

              

 

RAMAHR074 

 

 
9. สถานท่ีจัด.หองประชุมอรรถสิทธิ์เวชชาชีวะ ชั้น 5 อาคารศูนยการแพทยสิริกิติ์ โรงพยาบาลรามาธิบดี  
 
10. กลุมเปาหมาย :  
         พยาบาล ผูชวยพยาบาล เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย และบุคลากรอ่ืนท่ีสนใจ  
         รวมกลุมเปาหมายท้ังหมด  150 คน 
 
11. วิทยากร :  
 วิทยากรภายในคณะฯ 
 1. ศ.นพ.รณชัย คงสกลธ    ภาควิชาจิตเวช 
 2. อ.พญ.ปญจภรณ วาลีประโคน   ภาควิชาจิตเวช 
 3. นพ.สัญชัย กุลาดี    ภาควิชาจิตเวช 
 4. อ.ดร. มาลาตี รุงเรืองศิริพันธ   โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี   
 5. พว.ดุสิดา  สันติคุณาภรณ   ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 6. พว.นาตยา  จุลลา    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 7. นายชาญวิทย สุริยศ    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 8. นายทวี  สวัสดิ์ผล    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 9. นายอภิชาติ  ปญญาไส    งานรักษาความปลอดภัย 
 10. นายอาทิตย  บุญสุภาพ   งานรักษาความปลอดภัย 
           วิทยากรภายนอกคณะฯ 

1. นางสาวสุนิสา  ปริพฤติพงศ   กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

12. อัตราคาลงทะเบียน 3,000 บาท 
                                          
13. การประเมินเม่ือเสร็จส้ินการอบรม 
      13.1 ประเด็นการประเมิน : ผูเขาอบรมมีความรูและทักษะเก่ียวกับการบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว 
      13.2 วิธีการประเมิน  
  13.2.1 ใชแบบสอบถามใหผูเขาอบรมประเมิน 
     13.3 เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน  
  13.3.1 แบบสอบถาม  
 
14. การติดตามผลเชิงพฤติกรรม  

ไมไดติดตามผล เนื่องจากเปนการอบรมบุคคลภายนอก 
 

 15. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
15.1 ผูเขาอบรมนําความรูและทักษะในการบริหารจัดการผูปวยท่ีมีภาวะสับสนและกาวราวไปใชในการ

ปฏิบัติงานได 
 

16. ผูรับผิดชอบโครงการ :นางสาวดุสิดา  สันติคุณาภรณ   โทร .2479  มือถือ : .0818898684, 0917745242  
 
17. ผูประสานงานโครงการ  พว.รังสิมา  รัตนศิลา  โทร 0052/ 0959538646 
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18. หนวยงานรับผิดชอบการจัดการประชุม 
 งานบริการวิชาการ อาคารวิจัยและสวัสดิการ ชั้น 1 โทร 022012193, 022011542 
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