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ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

          
1. ช่ือโครงการ : การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว 
 

2. สอดคลองกับพันธกิจ : พันธกิจหลัก การบริการวิชาการ    
      สอดคลองกับ Competency : เพ่ือพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายอาชีพ  
     

3. หลักการและเหตุผลการจัดโครงการ :  
  ปจจุบันอาการของผูปวยท่ีมีภาวะสับสนและกาวราว อันเนื่องมาจากสาเหตุของโรคทางจิตเวชหรือโรคทาง 
กาย สงผลกระทบตอการปฏิบัติงาน และความปลอดภัยของบุคลากรในโรงพยาบาลมิใชนอย ผูปวยอาจจะทําราย 
แพทยหรือพยาบาลโดยท่ีบุคลากรเหลานี้ไมทันปองกันตัว การประเมินอาการของผูปวยไดถูกตอง และการบริหาร 
จัดการผูปวยไดอยางถูกตอง เหมาะสม และทันเวลาจึงเปนเรื่องจําเปนและสําคัญอยางมากสําหรับบุคลากรใน 
โรงพยาบาล 
  ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดีเห็นความสําคัญของบุคลากรในทีมผูรักษา และเพ่ือสงเสริมให 
บุคลากรมีทักษะในการบริหารจัดการผูปวยท่ีมีภาวะสับสนและมีพฤติกรรมกาวราว จึงจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราวข้ึน เพ่ือใหผูปวยไดรับการบริการท่ีมีประสิทธภิาพและบุคลากรมีความ 
ปลอดภัยในการทํางาน 
 

4. เนื้อหาหลักสูตร     
            การรักษาผูปวยท่ีมีอาการสับสนและกาวราว 
            หลักการบริหารจัดการทางการพยาบาลผูปวยภาวะสับสนและกาวราว 
            ประเด็นทางกฎหมายในการผูกยึดผูปวย 
            การยุติพฤติกรรมกาวราวรุนแรงและการผูกยึด 
            การพยาบาลหลังการผูกยึด 
            บันทึกแบบไหน ถึงจะปลอดภัย 
            สาธิตและฝกปฏิบัติวิธีการยุติพฤติกรรมรุนแรง และการผูกยึดผูปวย 
  
5. วัตถุประสงค เม่ือส้ินสุดการอบรม        
      5.1 ผูเขาอบรมมีความรูในเรื่องการพยาบาลผูปวยสับสนและกาวราว 

5.2 ผูเขาอบรมมีทักษะการบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว สามารถนําไปใชในการปฏิบัติงานได 
 

6. ตัวช้ีวัด (ระบุพฤติกรรมท่ีมองเห็นและวัดได) : 
      6.1  รอยละ 80 ของผูเขาอบรม มีความรูและทักษะเก่ียวกับการจัดการผูปวยสับสนและกาวราว และ 
สามารถนําไปใชในการปฏิบัติงานได  
  

7. วิธีดําเนินการ 
           7.1 บรรยาย 

7.2 สาธิตและฝกปฏิบัติ 
 

8. ระยะเวลาดําเนินการ  วันท่ี 27 – 28 สิงหาคม 2561 เวลา 8.00-16.00 น.  
 

9. สถานท่ีจัด หองประชุมอรรถสิทธิ์เวชชาชีวะ ชั้น 5 อาคารศูนยการแพทยสิริกิติ์ คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาล
รามาธิบดี  
 

10. กลุมเปาหมาย :  
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         พยาบาล ผูชวยพยาบาล เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย และบุคลากรอ่ืนท่ีสนใจ รวมกลุมเปาหมาย 150 คน 
 

11. วิทยากร :  
 วิทยากรภายในคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 
 1. ศ.นพ.รณชัย คงสกลธ    ภาควิชาจิตเวช 
 2. อ.พญ.ปญจภรณ วาลีประโคน   ภาควิชาจิตเวช 
 3. อ.ดร. มาลาตี รุงเรืองศิริพันธ   โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี   
 4. พว.ดุสิดา  สันติคุณาภรณ   ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 5. พว.นาตยา  จุลลา    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 7. นายชาญวิทย สุริยศ    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 8. นายทวี  สวัสดิ์ผล    ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 9. นายอภิชาติ  ปญญาไส    งานรักษาความปลอดภัย 
 10. นายอาทิตย  บุญสุภาพ   งานรักษาความปลอดภัย 
           วิทยากรภายนอกคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

1. คุณสุนิสา  ปริพฤติพงศ   กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

12. อัตราคาลงทะเบียน 2,000 บาท 
                                          
13. การประเมินเม่ือเสร็จส้ินการอบรม 
      12.1 ประเด็นการประเมิน : ความรูและทักษะเก่ียวกับการบริหารจัดการผูปวยสับสนและกาวราว 
      12.2 วิธีการประเมิน  
  12.2.1 ใชแบบสอบถามใหผูเขาอบรมประเมิน 
     12.3 เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน  
  12.3.1 แบบสอบถาม  
     

14. การติดตามผลเชิงพฤติกรรม  
ไมไดติดตามผล เนื่องจากเปนการอบรมบุคคลภายนอกคณะฯ 
 

15. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
14.1 ผูเขาอบรมนําความรูและทักษะในการบริหารจัดการผูปวยท่ีมีภาวะสับสนและกาวราวไปใชในการ 

ปฏิบัติงานได 
 

16. ผูรับผิดชอบโครงการ :นางสาวดุสิดา  สันติคุณาภรณ   โทร .2479  มือถือ : .0818898684, 0917745242  
 

17. ผูประสานงานโครงการ  พว.รังสิมา  รัตนศิลา  โทร 0052/ 0959538646 
 

18. หนวยงานรับผิดชอบการจัดการประชุม 
 งานบริการวิชาการ อาคารวิจัยและสวัสดิการ ชั้น 1 โทร 022012193, 022011542 
 1.นางสาวรจนา  บุญเลิศกุล 
 2.นางสาวปยะดา  ลิมปนุทัย 
 3.นางสาวกรกมล  สุนทรพิทักษกุล 
 4.นางสาวกัณฐมณี    กอดแกว 
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