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 รหัสโครงการ : ………………. 
F_PNF 144 - แบบส ารวจความจ าเป็นในการจัดโครงการพัฒนาบุคลากร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ : สาขาวิชาโรคต่อมไร้ท่อและเมแทบอลิซึม ภาควิชาอายุรศาสตร์ 

 

 

ล าดับที่ : …………  ลักษณะโครงการ        ในแผน (ขออนุมัติครั้งแรก)         ในแผน (เคยด าเนินการมาแล้ว) 
 

1.  ช่ือโครงการ : ประชุมวิชาการ Ramathibodi Diabetes Day Education ครั้งที่ 11 
 

2.  สอดคล้องกับพันธกิจ 

    พันธกิจหลัก               การศึกษาก่อนปริญญา        การศึกษาหลังปริญญา        การวิจัย      การบริการวิชาการ 

  การบริการสุขภาพ (บริการผูป้่วย)        การสร้างเสริมสุขภาพ          

    พันธกิจสนับสนุน      การบริหารและพัฒนาบุคลากร        พัฒนาคุณภาพงาน       
    สอดคล้องกับ Competency :     เพื่อพัฒนาสมรรถนะหลัก Core Competency              
                                                  ความยึดมั่นในคุณธรรม       การมุ่งผลสมัฤทธ์ิ        การท างานเป็นทีม 
                                                  ความรับผิดชอบในงาน        การวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ 
                                         เพื่อพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามสายอาชีพ Functional Competency        
3.  หลักการและเหตผุลการจดัโครงการ :  
 เบาหวานเป็นโรคที่จ าเป็นต้องได้รบัการดูแลรกัษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดให้ได้ตามเป้าหมาย 
และป้องกันภาวะแทรกซ้อนต่าง ๆ โดยเฉพาะภาวะแทรกซ้อนท่ี ตา ไต ปลายประสาท หัวใจและหลอดเลือด ซึ่งการดูแลรักษา
ผู้เป็นเบาหวานนี้ มีการพัฒนาก้าวหน้าอยู่ตลอดเวลา ทั้งในด้านการรักษาและเทคโนโลยีในการควบคุมเบาหวาน ที่ผู้ให้การ
ดูแลรักษาทั้งแพทย์ พยาบาล นักก าหนดอาหารและบุคลากรทางสุขภาพอื่นที่เกี่ยวข้ อง ควรได้รับการเพิ่มพูนความรู้และ
วิทยาการที่ทันสมัย  เพื่อน าไปปรับใช้ในการดูแลรักษาอย่างเหมาะสม เป็นมาตรฐานเดียวกัน และช่วยให้ผู้เป็นเบาหวานลด
ความเสี่ยงต่อการเกิดภาวะแทรกซ้อน การเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล ลดค่าใช้จ่ายของครอบครัวและของรัฐ และมี
คุณภาพชีวิตทีด่ี  
 

4. เนื้อหาหลักสูตร :  
 Globalization and the rising wave of type 2 diabetes 
 Practical issues in the management of pediatric diabetes 
 New insulins in the management of diabetes 
 Management of diabetes in various situations 
 Sick-day management 
 Tips for travel with diabetes 

 Exercise with diabetes 

 Eating-out 

 Driving 

 Safety of antidiabetic drugs 
 What type of diabetes? Case illustration    
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5.  วัตถุประสงค์ :   

เชิงพฤติกรรม ตัวชี้วัด (ระบุพฤติกรรมที่มองเห็นและวัดได้) 
1.ได้รับความรู้และวิทยาการที่ทันสมัยในการดูแลรักษาผู้เป็น
เบาหวาน  

1. ผู้เข้าอบรมไดร้ับความรู้ใหม่ๆ ในการดูแลรักษาผูป้่วย
เบาหวานท่ีทันสมยัเพิ่มขึ้นจ านวนไม่น้อยกว่า 300 คน 

2.สามารถให้การดูแลรักษาผู้เป็นเบาหวาน ที่มีความสอดคล้อง
เป็นมาตรฐานเดียวกัน  

2. ผู้เข้าอบรมสามารถน าไปถ่ายทอดความรู้ในการดูแล
รักษาผู้เป็นเบาหวาน ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

.สามารถให้การดูแลรักษาผู้เป็นเบาหวาน แบบสหสาขาวิชาชีพ
จากทีมสุขภาพ ทั้งในด้านการรักษาและการให้ค าแนะน าการ
ส นั บ ส นุ น จั ด ก าร เบ าห ว าน ด้ ว ย ต น เอ ง  ก า รป้ อ งกั น
ภาวะแทรกซ้อนของโรคเบาหวาน 

3. ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ไปปรับใช้การดูแลรักษา
ผู้ป่วยเบาหวานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

6.  วิธีด าเนินการ : จัดประชุมวิชาการ   โดยการบรรยายและฝึกปฏบิัติ  
 

7.  วันท่ีจัด : วันเสาร์ที่ 31 ตุลาคม 2558 จ านวน 1 วัน คิดเป็นจ านวน 7 ช่ัวโมง 
 

8.  สถานท่ี  :    ในคณะฯ         นอกคณะฯ           ในคณะฯ/นอกคณะฯ     สถานท่ีจัด : ห้องประชุมชั้น ๘, ๙  
  อาคารเรยีนและปฏิบตัิการรวมด้านการแพทย์และโรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 
 คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 

9. กลุ่มเป้าหมาย : แพทย์ พยาบาลผู้เชี่ยวชาญโรคเบาหวาน รวมกลุม่เป้าหมายทั้งหมด : 300 คน 
- บุคลากรในคณะฯ    จ านวน 100 คน (แพทย์ 40 คน พยาบาล 50 คนและบุคลากรทางสุขภาพอ่ืนๆ 10 คน) 
- บุคลากรภายนอกคณะฯ   จ านวน 200 คน  

 

10. วิทยากร : แพทย์ พยาบาลผู้เชี่ยวชาญโรคเบาหวาน นักก าหนดอาหาร 
 

11. งบประมาณรวมทั้งสิ้น : ……………… บาท   งบประมาณโดยเฉลี่ยต่อคน : ………………บาท  
      แหล่งเงิน :      เงินรายได้         เงินผลิตพยาบาลเพิ่ม      เงินโควตาของหน่วยงาน      เงินจากนอกคณะฯ             

                     ลงทะเบียน       ไม่ใช้งบประมาณ 
 

12. การประเมินผลเมื่อเสรจ็การฝกึอบรม  
      เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน :      แบบทดสอบความรู้       แบบสังเกต       ความเห็นวิทยากร 

          ผลการท ากิจกรรม        ผลทดสอบปฏิบตัิ         เครื่องมอือ่ืนๆ โปรดระบุ............... 
 

13. การติดตามผลเชิงพฤติกรรม (ผู้เข้าฝึกอบรมน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้) 
      ประเด็นการตดิตามผล : ....................................................................................................................................................... 
      จ านวนครั้งในการติดตาม : ........ ครั้ง ระยะเวลาในการตดิตามผล : ..................  เครื่องมือท่ีใช้ติดตามผล : ..................... 
 

14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ :  
๑. มีความรู้ในการดูแลรักษาผู้ป่วยเบาหวานท่ีทันสมัย   
๒  ให้การดูแลรักษาผู้ป่วยเบาหวานสอดคล้องเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
๓. สามารถน าความรู้ไปปรับใช้การดูแลรักษาผู้ป่วยเบาหวานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. สามารถดูแลรักษาผู้ป่วยเบาหวานได้อย่างเป็นองค์รวม 
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15. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  
ศาสตราจารย์ชัชลิต รัตรสาร   โทรภายใน : 0074  มือถือ : 081 798 2529 
ศาสตราจารย์บุญส่ง องค์พิพัฒนกุล  โทรภายใน : 2206  มือถือ : 082 566 6422 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค  โทรภายใน : 0081  มือถือ : 081 826 2379 
รองศาสตราจารย์ฉัตรประอร งามอุโฆษ  โทรภายใน : 1647  มือถือ : 089 776 3062 
รองศาสตราจารย์วัลยา จงเจริญประเสริฐ โทรภายใน : 1872  มือถือ : 081 682 5898 
รองศาสตราจารย์สิริมนต์ ริ้วตระกูล  โทรภายใน : 1643  มือถือ : 092 265 8554 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์หทัยกาญจน์ นิมิตพงษ์ โทรภายใน : 1622  มือถือ : 081 884 2114 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุตินธร ศรีพระประแดง โทรภายใน : 1647  มือถือ : 081 987 6945 
 

16. ผู้ประสานงานโครงการ :  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศ์อมร บุนนาค   โทรภายใน : 0081   มือถือ : 081 826 2371 
 

17. ผู้รับผิดชอบจดัประชุม 
ศูนย์การจัดประชุมวิชาการรามาธิบดี  
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
นางสาวณัฏฐต์วัน จิรัชยาปกรณ ์
นางสาวกัณฐมณี กอดแก้ว 
โทรศัพท์ 02-2012193, 02-2011542 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


