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_______________________________ 

 

1. ช่ือโครงการ  การอบรมฟนฟูวิชาการเรื่อง “อุบัติเหตุทางมือ” ครั้งท่ี 37 
2. หลักการและเหตุผล 

อุบัติเหตุทางมือเปนปญหาทางการแพทยท่ีพบไดบอยในประเทศไทยซ่ึงเปนประเทศอุตสาหกรรม

ใหม และมีอุบัติเหตุทางการจราจรบอย ทําใหประชากรของประเทศ โดยเฉพาะในวัยทํางาน มีความพิการ

เกิดข้ึนซ่ึงมีผลตอการปฏิบัติงานการรักษาภาวะนี้จําเปนตองอาศัยผูเชี่ยวชาญเฉพาะทางและการดูแล เปนสห

สาขาวิชาชีพ  (Multidisciplinary care)  

 การอบรมฟนฟูวิชาการ เรื่อง “อุบัติเหตุทางมือ” มีจุดประสงคเพ่ือฟนฟูวิชาการ เพ่ือเพ่ิมคุณภาพ

การรักษาผูปวยอุบัติเหตุทางมือท่ีเปนปญหาสําคัญของประเทศชาติ และเพ่ือเปนการนําความรูและ

ประสบการณท่ีไดนําไปชวย เหลือผูปวยตอไป 

3. วัตถุประสงค 

 เพ่ือเพ่ิมพูน ฟนฟูและเผยแพรความรู ใหแก แพทย พยาบาล และบุคลากรทางการแพทยท่ีมารวมการ

อบรมเพ่ือท่ีจะไดนําความรูท่ีไดไปดูแลรักษาผูปวย โดยคํานึงถึงผลประโยชนสูงสุด อันจะเกิดกับผูปวยเปน

สําคัญ 

4. ตัวช้ีวัด จํานวนผูลงทะเบียนและผลจากการตอบแบบประเมินท่ีแจกใหแกผูรวมการอบรม 

5. เนื้อหาหลักสูตร หลักการดูแลรักษาผูปวยอุบัติเหตุทางมือท่ีพบไดบอยในประเทศไทย 

6. วิธีดําเนินการ  การบรรยาย อภิปราย ซักถาม 

7. ระยะเวลาดําเนินการ  วันอังคารท่ี 25 ถึงวันพุธท่ี 26 กรกฎาคม 2560 

8. สถานท่ีจัด หองประชุม อรรถสิทธิ์ เวชชาชีวะ ศูนยการแพทยสิริกิติ์ ชั้น 5 

   คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล   
9. กลุมเปาหมาย 

9.1  ศัลยแพทยทุกสาขา   9.3  พยาบาลผูสนใจ 

9.2  แพทยผูสนใจ   9.4  แพทยประจําบาน  

10. จํานวนผูเขารวมประชุม / อบรม จํานวน 200 คน 

11. คาลงทะเบียน 

  กอนวันท่ี 25 มิถุนายน 2560 สําหรับแพทย, พยาบาล  คนละ 1,500 บาท 

      แพทยประจําบาน  คนละ 1,000 บาท 

  หลังวันท่ี 25 มิถุนายน 2560 สําหรับแพทย, พยาบาล  คนละ 2,000 บาท 

      แพทยประจําบาน  คนละ 1,500 บาท 

 



12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  ผูผานการอบรมจะมีความรู ความสามารถตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

13. การบูรณาการ  
 มีการนําโครงการ/กิจกรรม บริการวิชาการ ไปบูรณาการกับการเรียนการสอน 

 มีการนําโครงการ/กิจกรรม บริการวิชาการ ไปบูรณาการกับการวิจัย 

 มีการนําโครงการ/กิจกรรม บริการวิชาการ ไปบูรณาการกับศิลปวัฒนธรรม 

 ไมมี 

14. การประเมินผลเม่ือส้ินสุดการประชุม อบรม 

 ประเด็นการประเมิน 

  12.1 ประเด็นการประเมิน 
-  การจัดสถานท่ีประชุม 

-  โสตทัศนูปกรณ 

-  การประชาสัมพันธ 

-  การบริการดานอาหารและเครื่องดื่ม 

-  เนื้อหาตรงกับความสนใจของทาน 

-  ทานสามารถนําไปประยุกตใชได 

-  ทานไดความรูเพ่ิมข้ึนจากการบรรยาย 

-  รูปแบบในการจัดอบรม 

-  ระยะเวลาในการบรรยาย 

12.2  วิธีการ/เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 
แบบประเมินผลเม่ือสิ้นสุดการประชุม ขอเสนอแนะของผูเขาประชุม  

15. การพัฒนาปรับปรุงตามผลการประเมินท่ีไดรับ (โปรดระบุ) 
 มี  นําขอบกพรองหรือขอเสนอแนะจากผูเขารวมประชุมมาปรับปรุงแกไข เพ่ือใชเปนขอมูลในการ

พัฒนาการจัดการประชุมครั้งตอไป 

 ไมมี 

16. การติดตามผล 

 - ไมมี - 

17. ผูรับผิดชอบโครงการ 

สาขาวิชาศัลยศาสตรตกแตง ภาควิชาศัลยศาสตร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี

มหาวิทยาลัยมหิดล 

18. ผูประสานงานโครงการ 

 นางสาวกรกมล สุนทรพิทักษกุล 

 งานบริการวิชาการชั้น1 อาคารวิจัยและสวัสดิการ โทร.02 – 201 - 2193 

 แพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล  


