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จัดทําโดย ฝายการพยาบาล คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหดิล 

 

1.  ช่ือโครงการ Practical issue in Non communicable disease (NCD): Update 2017. 

2.  หลักการและเหตุผล 

  ปจจุบันการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจเปนไปอยางรวดเร็ว กอใหเกิดผลกระทบตอระบบสุขภาพ 

ทําใหแนวโนมโรคและภัยสุขภาพเปนไปอยางซับซอน  เปนยุคสมัยท่ีสถานการณของโรคไมติดตอเรื้อรัง (Non 

communicable Disease : NCD) แพรหลายมากข้ึน ท้ังท่ีหลายภาคสวนตางตระหนักถึงความสําคัญของโรคไม

ติดตอ มองในมุมหนึ่ง การท่ีประชากรไทยมีอายุยืนยาวมากข้ึนเปนสิ่งดี แตเราก็อยากใหการมีชีวิตยืนยาวนั้นมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีดวย หากนึกถึงชีวิตความเปนอยูในเมือง ท่ีมีแตความแออัด เรงรีบ ขาดความสมดุล เชน เนนการ

รีบบริโภคเพ่ือท่ีจะไปใหทันกับภารกิจท่ีตองทํา หรือบริโภคมากเกินควร แตขาดการออกกําลังกาย ความเครียดสูง 

การมีพฤติกรรมสุขภาพไมเหมาะสมขาดความสนใจ และละเลยตอการดูแลสุขภาพ เปนภัยเงียบท่ีแอบแฝงมาโดย

ไมรูตัว ซ่ึงสวนใหญจะไมแสดงใหเห็นในระยะแรก แตจะคอยๆแสดงอาการเม่ือเวลาผานไป อาทิเชนโรคเบาหวาน 

ความดันโลหิตสูง ไขมันในเลือดสูง โรคหัวใจขาดเลือดและโรคหลอดเลือดสมอง ฯลฯ คาใชจายท่ีเกิดจากความ

เจ็บปวยNCD นั้นมีมูลคาสูง การคนหาผูปวยในระยะเริ่มตนจึงเปนเรื่องสําคัญในการท่ีจะรักษาผูปวยจนหายหรือมี

ชีวิตยืนยาวและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีได รวมท้ังลดภาระคาใชจายดานสุขภาพ 

 การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพภายใตนโยบายการสรางหลักประกันสุขภาพถวนหนา กลยุทธท่ีสําคัญคือ 

การใหความรูความเขาใจแกประชาชนใหเกิดความตระหนัก มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม ไมเจ็บปวยดวยโรคท่ี

สามารถปองกันได หรือหม่ันตรวจหาความผิดปกติของรางกาย  ทุกโรคเม่ือตรวจพบไดกอน โอกาสในการรักษาให

หายขาดก็จะสูงข้ึน 

 บทบาทและการมีสวนรวมในการสรางเสริมสุขภาพของพยาบาล จึงเปนประเด็นท่ีทาทายอยางยิ่ง เพราะ

พยาบาลเปนผูท่ีอยูในกลุมบุคลากรทางสาธารณสุข ท่ีตองรับผิดชอบงานดานสุขภาพของประชาชนโดยตรง ลด

ปจจัยคุกคามตอสุขภาพ และสรางปจจัยท่ีเอ้ือตอสุขภาวะ ชวยใหประชาชนเกิดการรับรู และตระหนักเก่ียวกับ

สุขภาพ  สามารถดูแลตนเองหรือแสวงหาบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ มีทัศนคติท่ีถูกตองในการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต

และพฤติกรรมสุขภาพในชีวิตประจําวัน 

 การประชุมครั้งนี้จะชวยใหพยาบาล และบุคลากรท่ีเก่ียวของมีความรูความเขาใจตอบริบทแหงการ

เปลี่ยนแปลง ตระหนักและสามารถนําความรูท่ีไดรับ ไปปรับใชอยางเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบันอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 



3.  วัตถุประสงค เม่ือสิ้นสุดการประชุม ผูเขารวมประชุมสามารถ 

 3.1  มีความรูความเขาใจสาเหตุของโรค และผลกระทบตอระบบสุขภาพโดยรวม  

  3.2  สามารถบูรณาการความรู มาปรับใชในการดูแลผูปวยไดอยางเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบันและ

สนับสนุนสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูปวย 

 3.3 สามารถใหคําปรึกษา สอน แนะนําผูปวยและครอบครัวในการจัดการภาวะเจ็บปวยท่ีเรื้อรังไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4. เนื้อหาการประชุม  จํานวน 19 ชั่วโมง   

5. ตัวช้ีวัด รอยละ 80 ของผูเขาประชุมมีความพึงพอใจตอกระบวนการและเนื้อหาท่ีจัดอบรม 

6. ระยะเวลาดําเนินการ    3 วัน   ระหวางวันท่ี 16 – 18 สิงหาคม 2560 

7. สถานท่ีจัด ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพฯ 

8. กลุมเปาหมาย พยาบาลวิชาชีพผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลท้ังในและนอกคณะฯ อาจารยพยาบาล 

    และผูสนใจจํานวน 200 คน 

9. คาลงทะเบียน  3,500 บาท 

10. วิธีดําเนินการ จัดประชุมวิชาการโดยการ บรรยาย     

11. วิทยากร  

 ภายในคณะฯ - ศ.นพ.ชัชลิต รัตนสาร   - นพ.ไพฑูรย เบ็ญจพรเลิศ 

   - พว.รัตนาภรณ จีระวัฒนะ  - ผศ.นพ.ภาวิทย  เพียรวิจิตร 

   - พว.พรทิพย  เตชะนิเวศน  - พว.สินีนาฏ  ลิขิตรัตนเจริญ   

   - พว.น้ําเพชร  สายบัวทอง  - ผศ.พญ.นพวรรณ  แสนเจริญสุทธิกุล 

   - นพ.เอกลักษณ  วโนทยาโรจน  - พว.เพ่ิมสุข  เอ้ืออารี 

   - นางสาวฉัตรวรา  อัครวุฒิ  - กภ.ศิริพร  แสงมณี 

   - รศ.ดร.ดรุณวรรณ  สุขสม  - นพ.สุกิจ  เลาหเจริญสมบัติ 

   - พว.ประไพ  อริยประยูร   - พว.ปาริชาติ  พรสวัสดิ์ชัยกุล 

   - ศ.พญ.ดิษยา รัตนากร   - รศ.ดร.เรณู  พุกบุญมี 

   - พว.นลินรัตน ทองนิรนัดร   

 ภายนอกคณะฯ 

   - นพ.วิชัย วิจิตรพรกุล 

 

12.  งบประมาณ 565,440 บาท  (หาแสนหกหม่ืนหาพันสี่รอยสี่สิบบาทถวน) 

13. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 13.1  สามารถนําความรูความเขาใจจากการประชุมพัฒนาการพยาบาล ในการดูแลรักษา การให

คําแนะนําท่ีสําคัญแกผูปวยกลุมโรคเรื้อรัง 



 13.2 สามารถทํางานรวมกับบุคลากรทางการแพทยในการดูแล และปองกันภาวะแทรกซอนจากโรคและ

การรักษา/ฟนฟูสมรรถภาพรางกายในผูปวยกลุมโรคเรื้อรังไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 13.3 สามารถท่ีจะนําความรูไปพัฒนาตอยอด เพ่ือถายทอดและฝกอบรมใหกับทีมพยาบาลใน

สถานพยาบาลของตนได 

14. ผูรับผิดชอบโครงการ  

นางธิติดา  ชัยศุภมงคลลาภ โทร. 085 – 376 – 5116 / 49007 

คณะกรรมการผูปฏิบัติการพยาบาลข้ันสูงฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี 

 คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

15. หนวยงานท่ีรับผิดชอบจัดประชุมและผูประสานงานโครงการ 

 งานบริการวิชาการ คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี โทร. 02 – 201 – 2193, 02 – 201 – 1542 

 โทรสาร  02 – 201 – 2607 

 1. น.ส.กรกมล  สุนทรพิทักษกุล 

 2. น.ส.รจนา  บุญเลิศกุล 

 3. น.ส.กัณฐมณี   กอดแกว 

 4. น.ส.ปยะดา  ลิมปนุทัย 


