
โครงการ: การพัฒนาศักยภาพพยาบาลวิกฤตทารกแรกเกิด (NICU) หลักสูตร 1 เดือน 

(สําหรับพยาบาลท่ีมีประสบการณการทํางาน NICU ≥ 2 ป) 

ลักษณะโครงการ   ในแผน  

1. ช่ือโครงการ     

โครงการ: การพัฒนาศักยภาพพยาบาลวิกฤตทารกแรกเกิด (NICU) หลักสูตร 1 เดือน 

2. สอดคลองกับพันธกิจ   

พันธกิจสนับสนุน บริการวิชาการ (การพัฒนาบุคลากร) 

3. หลักการและเหตุผลการจัดโครงการ 

พยาบาลท่ีใหการดูแลผูปวยทารกแรกเกิดท่ีอยูในภาวะวิกฤต จําเปนตองมีความรู ความเขาใจในพยาธิสภาพของ

โรค ทราบแนวทางในการรักษา สามารถประเมินอาการและใชเทคโนโลยีทางการแพทยท่ีทันสมัย รวมถึงสามารถพัฒนา

แนวคิด แนวปฏิบัติในการดูแลทารกเพ่ือปองกันหรือลดภาวะแทรกซอนท่ีอาจตามมาจากการรักษาพยาบาลได งานการ

พยาบาลกุมารเวชศาสตร ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี เห็นถึง

ความสําคัญดังกลาว จึงจัดอบรมหลักสูตรนี้ โดยมีเปาหมายท่ีจะพัฒนาศักยภาพพยาบาลวิกฤตทารกแรกเกิดท่ีครอบคลุม

ท้ังภาคทฤษฎี ความรู การปฏิบัติและแนวคิดของการพัฒนาคุณภาพงานดานการดูแลทารกแรกเกิดท่ีเปนปจจุบัน โดยยึด

หลักการพยาบาลแบบองครวมท่ีเนนผูปวยและครอบครัวเปนศูนยกลาง เพ่ือใหพยาบาลท่ีไดรับการอบรมแลวสามารถนํา

ความรูกลับไปวางแผนและใหการพยาบาลทารกวิกฤตไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหทารกท่ีเจ็บปวย มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

และเติบโตมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตอไป 

4. วัตถุประสงค: หลังส้ินสุดการอบรมเชิงปฏิบัติการผูเขาอบรม 

4.1 สามารถดูแลทารกท่ีตองไดรับการรักษาดวยเครื่องชวยหายใจได ตลอดจนเครื่องมือท่ีทันสมัยตางๆ 

     4.2 สามารถดูแลทารกท่ีมีภาวะ HIE และไดรับการรักษาดวยTargeted Temperature Management (TTM) 

ได 

       4.3 สามารถประเมินอาการ อาการแสดง ภาวะผิดปกติตางๆ และประเมินผล labs ได 

        4.4 สามารถดูแลและคํานวณสารน้ําและสารอาหารตามแผนการรักษาได  

        4.5 สามารถทํา Clinical conference เก่ียวกับปญหาความผิดปกติท่ีพบบอยและประเด็นท่ีนาสนใจในทารกแรก

เกิด เชน respiratory care, Infection control, kangaroo care, ROP, NEC เปนตน 

        4.6 สามารถสงเสริมและกระตุนพัฒนาการทารกเกิดกอนกําหนด ตามหลัก developmental care และมีสวน

รวมในการสงเสริมระบบ Family-Centered Care   

        4.7 สามารถประเมินความปลอดภัยทารกโดยใชหลัก SIMPLE/ HAD management          

5. ตัวช้ีวัด (ระบุพฤติกรรมท่ีมองเห็นและวัดได): 

        5.1 ผูเขารับการอบรมมีความพึงพอใจตอการจัดหลักสูตรในระดับ ดี – ดีมาก  



6. เนื้อหาหลักสูตร  

6.1 ภาคทฤษฏ ี(ตามเอกสารแนบ 1) 

       6.1.1 แนวคิดและการบริหารจัดการหอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

      6.1.2 การดูแลผูปวยท่ีไดรับการบําบัดระบบทางเดินหายใจ (invasive/non-invasive/oxygen therapy) 

       6.1.3 Management in Critically Ill Neonate: RDS, PPHN, HIE, CHD, ABG, โรคทางศัลยกรรมเด็ก  ฯลฯ 

       6.1.4 Nursing assessment and monitoring in NICU  

       6.1.5 Prevention infection in Critically Ill Children: VAP, CLABSI, CAUTI 

        6.1.6 Early PPN/MEF 

        6.1.7 Palliative care in NICU 

6.2 ภาคปฏิบัติ (on the job training) ในหอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด (NICU)  

        6.2.1 ฝกปฏิบัติ ณ หองปฏิบัติการ (ตามเอกสารแนบ 2) ไดแก  

                 6.2.1.1 Update newborn resuscitation 2015                 

6.2.1.2 Mechanical ventilation (Invasive/Non-invasive) 

6.2.1.3 การควบคุมอุณหภูมิกายและการสองไฟรักษา 

6.2.1.4 CVC care 

6.2.1.5 การคํานวณสารน้ําและยา HAD 

6.2.1.6 Targeted Temperature Management (TTM) /Cerebral Function Monitoring (CFM) 

6.2.1.7 Multifunction monitoring and blood components 

6.2.2 ฝกปฏิบัติ ณ หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

            6.2.2.1 การดูแลผูปวยท่ีใสเครื่องชวยหายใจชนิด invasive mechanical ventilation 

               6.2.2.2 การดูแลผูปวยท่ีใสเครื่องชวยหายใจชนิด non-invasive mechanical ventilation 

               6.2.2.3 การดูแลผูปวยท่ีไดรับ oxygen therapy 

               6.2.2.4 การควบคุมอุณหภูมิกาย 

               6.2.2.5 การดูแลผูปวยท่ีไดรับการรักษาดวยวิธี Targeted Temperature Management (TTM) 

               6.2.2.6 Developmental care and Pain management in NICU 

 6.2.2.7 การคํานวณสารน้ําและยา 

                6.2.2.8 นมแมใน NICU 

6.2.2.9 ประเมินความปลอดภัยทารกโดยใชหลัก SIMPLE 

        6.2.3 Nursing Round /Case conference 

         6.2.4 รวม Round กับแพทย Newborn 



7. วิธีดําเนินการ 

7.1 การบรรยาย 

7.2 การฝกปฏิบัติ (workshops) 

7.3 การข้ึนฝกปฏิบัติจริงในคลินิก 

8. กลุมเปาหมาย 

     8.1 พยาบาลภายนอกและภายในคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี ท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการ

พยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึ่ง 

     8.2 พยาบาลภายนอกและภายในคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี ท่ีมีประสบการณในการดูแลผูปวยทารก

แรกเกิดระยะวิกฤต มาไมนอยกวา 2 ป 

9. จํานวนผูเขารวมอบรม 

จํานวน 32 คน 

10. คาลงทะเบียน 

       ทานละ 30,000 บาท 

11. ระยะเวลาดําเนินการ 

      11.1 ภาคทฤษฎี ระหวางวนัท่ี 7 มกราคม 2562 - 11 มกราคม 2562 

      11.2 ภาคฝกปฏิบัติ (workshop) และภาคปฏิบัติจริงในคลินิก แบงเปน 4 รุน (เลือกคนละ 1 รุน) 

11.2.1 รุนท่ี 1 

 - ฝกปฏิบัติ (workshop) ระหวางวันท่ี 14 มกราคม 2562 - 18 มกราคม 2562 

   - ปฏิบัติจริงในคลินิก ระหวางวันท่ี 21 มกราคม 2562 - 1 กุมภาพันธ 2562 

11.2.2 รุนท่ี 2 

 - ฝกปฏิบัติ (workshop) ระหวางวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2562 - 8 กุมภาพันธ 2562  

 - ปฏิบัติจริงในคลินิก ระหวางวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2562 - 22 กุมภาพันธ 2562 

11.2.3 รุนท่ี 3 

 - ฝกปฏิบัติ (workshop) ระหวางวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 - 1 มีนาคม 2562 

 - ปฏิบัติจริงในคลินิก ระหวางวันท่ี 4 มีนาคม 2562 - 15 มีนาคม 2562 

11.2.4 รุนท่ี 4 

   - ฝกปฏิบัติ (workshop) ระหวางวันท่ี 18 มีนาคม 2562 – 22 มีนาคม 2562 

 - ปฏิบัติจริงในคลินิก ระหวางวันท่ี 25 มีนาคม 2562 - 5 เมษายน 2562 

12. สถานท่ีจัด ภายในคณะฯ 

13. วิทยากร: ภายในคณะฯ 

 

 

 



13.1 อาจารยสอนภาคทฤษฏี 

รายชื่อ ตําแหนง หนวยงาน เลขท่ีใบประกอบ 

ศ.นพ.ประชา นันทนฤมิต 

รศ.นพ.สรายุทธ สุภาพรรณชาติ 

ผศ.พญ.อัญชลี ลิ้มรังสิกุล 

ผศ.พญ.ฉัตรฉาย เปรมพันธพงษ 

ผศ.นพ.พฤหัส พงษมี 

อ.พญ.บูรณี เศวตสุทธิพันธ 

ผศ.พญ.ทิพยวิมล ทิมอรุณ 

อ.พญ.อําไพพรรณ บุญไทย 

พว. สมหญิง กุณฑล 

พว. นํ้าทิพย ทองสวาง 

พว. ถนอมวงศ มัณฑจิตร 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

อาจารยแพทย 

พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

พยาบาล (หัวหนา) 

พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

หัวหนาสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําสาขาวิชาทารกแรกเกิด 

ประจําภาควิชากุมารเวชศาสตร 

ประจําภาควิชาศัลยศาสตร 

งานการพยาบาลกุมารเวชศาสตร 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

งานปองกันและควบคุมการแพรกระจายเชื้อ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

4511054460 

4311157718 

  4511065322 

13.2 อาจารยสอนภาคฝกปฏิบัติและฝกปฏิบัติจริงในคลินิก 

รายชื่อ ตําแหนง หนวยงาน เลขท่ีใบประกอบ 

พว. สมหญิง กุณฑล 

พว. นํ้าทิพย ทองสวาง 

พว.พรจิตร ธนเจริญพิพัฒน 

พว.สกาวเดือน หมวดปชชา 

พว.สุภาวดี เจยชุม 

พว.จิรนุช สิทธิเชียงพิณ 

พว.ภารดี สุขนึก 

พว.นํ้าทิพย ลิ้มสุขนิรันดร 

พว.พิชญาภา พาเชื้อ  

พว.ลดาวัลย คําบุญเรือง 

พว.ประทุมวดี เถาบุญ 

พว.รอยกรอง เขียวลํายอง 

พว.ปญญดา ชลสาคร 

พว.ชลธิดา มุธุสิทธ ิ

พว.นิชาภา สมัครสมาน 

พว.พิมพิศา อนันตวัฒน 

พว.รุงทิวา อ่ินอาย 

พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

พยาบาล (หัวหนา) 

พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

งานการพยาบาลกุมารเวชศาสตร 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

4511054460 

4311157718 

4511054454 

4511167698 

4511174412 

4711179979 

4711180020 

4811192834 

4811189995 

4911197712 

5011202075 

5211213131 

5311219798 

5411229401 

5411229414 

5411229430 

5411224788 



รายชื่อ ตําแหนง หนวยงาน เลขท่ีใบประกอบ 

พว.มณีรัตน กองราช 

พว.วิภาวรรณ บุญชวยเหลือ 

พว.อมรวรรณรัตน เกษี 

พว.สุปราณี นิลสวาง 

พว.นพฬดา นุมสรอย 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

พยาบาล 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

หอผูปวยวิกฤตทารกแรกเกิด 

5411226230 

5411229442 

5411229453 

5511235131 

5531237038 

 

14. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ      

       ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในการดูแลผูปวยทารกในระยะวิกฤต ทําใหสามารถทํางานและพัฒนาคุณภาพ 

งานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางเครือขายกลุมพยาบาลท่ีดูแลทารกแรกเกิด 

ในระยะวิกฤต  

15. การประเมินผลเม่ือเสร็จการฝกอบรม 

        ใชแบบประเมินผลความพึงพอใจในการฝกอบรม 

16. การติดตามผล 

        ไมมีการติดตามผลเนื่องจากผูเขาอบรมเปนบุคคลภายนอก 

17.  ผูรับผิดชอบโครงการ:  พว. วรรณา คงวิเวกขจรกิจ โทร 02-2010050 

18. ผูประสานงานโครงการ:  พว. สมหญิง กุณฑล โทร 02-2011439  

    พว. นํ้าทิพย ทองสวาง โทร 02-2011810, 022011818 

     พว. วรรณา คงวิเวกขจรกิจ โทร 02-2010050 

19. หนวยงานรับผิดชอบการจัดประชุม 

งานบริการวิชาการ อาคารวิจัยและสวัสดิการ ชั้น 1 โทร. 02-2011542, 02-2012193 โทรสาร 02-2012607 

ผูประสานงานในการจัดประชุม: 1. นางสาวรจนา บุญเลิศกุล 

2. นางสาวกรกมล สุนทรพิทักษกุล 

3. นางสาวปยะดา ลิมปนุทัย 



 


